MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

MAGT04.03.P003.F006

GESTION
ALCALDIA DE (N”PG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y . VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 27/mar/2023
HORA INICIAL.: 02:00 pm
ACTA No. 4145.020.14.82.097 HORA FINAL:
05:00 pm

OBJETIVO: Realizar seguimiento orientacion vy
actualizacién de las situaciones de salud mental al |LUGAR: Auditorio principal
subgrupo de salud mental y convivencia. Secretaria de salud

ASISTENTES: Carolina Restrepo — Contratista, Adriana Mercedes Sarria Ospina -
Contratista, Marcela Henao Lopez — Contratista “Ver listado de asistencia”

AUSENTES: José Antonio Malaver - Contratista

INVITADO: N/A

ORDEN DEL DIA:

1. Apertura
2. Desarrollo de la reunion

3. Cierre

Desarrollo de la Actividad:
1. Apertura:

Siendo las 02:00 pm, la contratista Carolina Restrepo Coordinadora subgrupo de salud mental
y convivencia de la Secretaria Distrital de Salud, dio la bienvenida a todos los contratistas que

hacen parte del subgrupo antes mencionado.
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2. Desarrollo de la reunién

La contratista Carolina Restrepo Coordinadora subgrupo de salud mental y convivencia de la
Secretaria Distrital de Salud inicio la reunion informando que la persona encargada para
realizar el acta del dia es la contratista Adriana Sarria, la contratista Carolina Restrepo informd
gue para las proximas reuniones el acta sea elaborada en la misma reunién, y ser entregada
a la contratista Mirlelly Torres para la revision respectiva, se anexa cronograma para tener en

cuenta al contratista asignado para las préximas reuniones del subgrupo

REUNION SUBGRUPO DE SALUD MENTAL Y CONVIVENCIA

1. CONTRATISTAS - REALIZACION ACTAS 2023

\[o]\]:13{3 FECHA REALIZO ACTA

1 Adriana Sarria 27-mar-23 X
2 Carmifia Moreno

3 Diana Carolina Sterling

4 Diana Katherine Gaviria 9-mar-23 X
5 José Antonio Malaver

6 Julian Felipe Flores

7 Juliana Andrade

8 Kelly Johana Palacios 13-mar-23 X
9 Laura Carolina Franco

10 Luisa Fernanda Cortes

11 Maria Isabel Méndez

11 Marcela Henao

13 Mirlelly Torres Alvarez

14 Nicolas Llanos

15 Nuris Angulo

16 Paola Andrea Palechor

17 Paola Andrea Rivas

18 Ramira Luz Cali

19 Sonia Vélez
20 Viviana Villa 3-mar-23 X

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Péagina 2 de 15



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION

MAGT04.03.P003.F006

G

ALCALDIA DE (M|PG)
SANTIAGO DE CALI

GESTION TECNOLOGICA Y 3 VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION

GESTION DOCUMENTAL

21 Yamileth Campaz

22 Yohanna Albornoz

Se dio lectura a compromisos adquiridos en la reunién anterior:

1. Verificar el ingreso al DRIVE de Dialogos Colectivos con la jefe Diana Sierra de la
contratista Yamileth Campaz: Responsable Leidy Semanate
La contratista Yamileth Campaz informé que todavia no la han ingresado al grupo.

2. Informar fecha, hora y lugar de las reuniones que se realizaran mensualmente del
Subgrupo de Salud Mental y Convivencia: Responsable Mirlelly Torres
La contratista Mirlelly envié el cronograma para incluirlo en el al acta

3. Realizar la actualizacion de las fechas de cumpleafios de cada uno del subgrupo para
celebrar en udltimo dia de cada mes segun fecha de reunion del subgrupo, asi mismo
como encargarse de recoger el dinero para dicha celebracion: Responsable Maria
Isabel Méndez.
La contratista Carolina Restrepo consulto con los contratistas presentes en la reunion
la cuota a recolectar, el cual quedo asignada $ 5000 mensual por contratista, la cual
serd entregada en la proxima reunion.
La contratista Carolina Restrepo continuo en el desarrollo de la reunién informando que
se encuentra pendiente la reunién con las 22 instituciones educativas priorizadas,
solicito que para esta reunidn las zonas tienen que estar unificadas en las
presentaciones para lo cual asigno el subgrupo de la zona norte que corresponde a las
Contratistas Maria Isabel Méndez y Paola Malhechor, para liderar la actividad,
igualmente unificacién de actividades por zona.
Recomendd centrar las diapositivas en promocién — prevencion — atencion.
La contratista Carolina Restrepo informo que se entregd material educativo a los

contratistas por zona, los cuales fueron chalecos de servicios amigables, 100 stickers
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de Activa tus Poderes, Plan de intervenciones colectivas, manillas, refirio el objetivo
de los stickers es que se ubiquen en los bafios de las instituciones educativas
requiriendo hablar con los coordinadores para cuadrar espacios de sensibilizacién a
Docentes, Familia- alumnos con el video ACTIVA TUS PODERES, en cuanto a las
manillas darles una buena distribucion por que no se cuenta con muchas de estas para
gue seas entregadas como premio por alguna actividad desarrollada.

La contratista Carolina Restrepo comunico que los contratistas del subgrupo de Salud
Mental y Convivencia deben realizar acta de entrega de material por institucién

educativa.

Continuo la contratista Carolina Restrepo solicitando a los contratistas del subgrupo de
salud mental y convivencia una buena actitud frente a las actividades que estén
desarrollando en territorio, llevar siempre una maleta con buen material y cuando sea
de organizar estand, que estos queden llamativos y sobresalientes, igual informo que
para el PIC 2 se incluiran unos stands plegables los cuales se llevaran a todos los

eventos.

La contratista Carolina Restrepo, solicito para la préxima reunion socializar las
actividades del PIC por cada uno de los responsables, aclar6 que estos proyectos se
han contratado con las cinco ESE, la contratista Carolina Restrepo informo que estos
proyectos tienen apoyo a la supervision por los contratistas asignados, incluyen realizar
visitas a las ESE, seguimientos con matrices semanales, también informo que estaran

llamando para firmar acta de compromisos con los supervisores del PIC.

La contratista Carolina Restrepo, solicito a los contratistas implementar tema intento de

suicidio, en cada zona, comento un caso ocurrido en la institucion educativa de la
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comuna No 18, en la primera semana de marzo de 2023, registrado evento igual en la
misma institucion en noviembre del 2022, solicito a cada una de las zonas leer la guia
del pasaje a la palabra, para tener el conocimiento claro del que hacer cuando se
presente un caso, que acciones desarrollar en territorio igualmente saber como calmar
el panico, y realizar un informe del evento con acciones desarrolladas, respecto que
se tiene una gran falencia de seguimiento a estos casos, los cuales deben quedar en
una base de datos para realizar seguimiento en la linea de informacion, los contratistas
deben tener estos informes para ingresarlos al drive para sus cuentas mensuales para

verificar que la evidencia quede en la Secretaria.

También solicito la contratista Carolina Restrepo que todos los casos de suicidio de las
instituciones educativas y otros deben quedar en carpeta en fisico, la cual permanecera
en la Secretaria Distrital de Salud en salud mental bajo la custodia de la contratista
Viviana Villa.

La zona que tuvo el incidente debe hacer seguimiento al caso igual dejar reporte en
fisico en la carpeta, se debe priorizar el sal6n para acompafiamiento.

La contratista Carolina Restrepo asigno a la contratista Paola Rivas para compartir guia
pasaje a la palabra por Wasaps, con el objetivo que todos la estudien y en cada reunion

del Subgrupo se evaluara con 5 preguntas elaboradas por el Doctor José Malaver.

La contratista Carolina Restrepo solicito a todas las zonas al llegar a una institucion
educativa se debe entrar con un oficio unificado de presentacion del proceso a
desarrollar emitido por la Secretaria Distrital del subgrupo de salud mental y
convivencia, con copia de recibido, para asi generar una alianza, se asigna a la

contratista Yamileth Campaz para realizarlo.
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Seguidamente La contratista Carolina Restrepo, realizo un ejercicio de gimnasia

Cerebral.

—
c&"é?on‘,

~Cali nucaroin oo

AMARILLO AZUL NARANJA
NEGRO ROJO VERDE

PURPURA AMARILLO ROJO
NARANJA VERDE NEGRO

o AZUL ROJO PURPURA

El cual consistio en decir el color sin leer el contenido (Ej. Verde — Rojo — Azul etc.)
Como ejemplo para realizar actividades rompe hielo en la comunidad e incentivar a

trabajar la mente brindar herramientas de concentracion.

La contratista Melfides Carabali, procedi6 a informar sobre el tema de Red prestadora,
aseguramiento, iniciando el dialogo preguntando la diferencia entre habitante de calle

y en calle, haciendo referencia a un caso que se presenté de una mujer que se
encontraba en el tinel mundialista y la cual la secretaria de salud solicito atencion para

ella. Donde aclard: Habitante de calle: Tiene casa, pero esta en la calle todo el tiempo
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En calle: Vive en la calle permanece en la calle
Sistema General o®

de Seguridad Social PONTE AL DI

en Salud (SGSSS)

Conjunto de normas y procedimientos
que les permite a las personas en
territorio colombiano acceder

a servicios de salud.
Ley 100 de 1993.

Las personas W

pueden estar
Subsidiado
, >

dentro

del SGSSS,
en los
regimenes

CReg!;ntgn 2 Régimen .2
ontributivo PONTE AL i Subsidiado o
en Salud en Salud e

Aqui se encuentran todas las personas que tienen
capacidad de pago; es decir los empleados,
trabajadores independientes y pensionados.

Estas personas deben hacer un aporte econémico al
Sistema y pueden vincular a su grupo familiar como

beneficiarios (aplican restricciones).
‘.;. —,

W i

Aqui se encuentran todas las personas que NO tienen
cafacidad de pago; es decir la poblacion mas pobre y
vulnerable. Estas personas acceden a los servicios de
salud a través de un subsidio que ofrece el estado.
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Aquellos sectores de poblacién que siguen ri
las normas legales imperantes en sistemas

social

Fondo de
Prestaciones Sociales
del Magisterio

En aseguramiento en salud existen dos politicas especiales.

d

iéndose por
e seguridad

concebidos con anterioridad a la entrada de la
vigencia de la Ley 100 de 1993, o los que se regulen en
forma especial para los mismos, tales como:

Universidades Puablicas Fuerzas Policia
que se acogieron Militares Nacional
alaley 647 de 2001

1. Encuestas Sisbén

2. Poblacién especial: Incluyen poblacion:

Indigenas
ICBF

habitante de calle

ECOPETROL

Responsabilidad penal adolescentes

Victimas del conflicto armado

Poblacion gitana

Orfanatos

Se aclar6 que a la poblacién habitante de calle y en calle reporta la secretaria de

Bienestar social

Se indic6 correo para tener en cuenta diana.pereira@cali.qov.co

Se verifican derechos en la pagina de ADRESS vy la pagina del SISBEN en ellas se

verifica cualquier caso que se presente en territorio.
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Aseguramiento es la puerta de entrada para la atencién de los servicios en salud

Puro (@ e
e o w.c'%'w
Existen dos formas e o®

de afiliarse al
régimen subsidiado

auna 3 TEMPORAL
ll‘;;‘ﬁ‘“ P 1. acion DECRETO 064

star ados
f:::n.t‘:‘:a perteneciendo AFILIACION

www.cali.gov.co

El subgrupo de aseguramiento asigna un consecutivo provisional que el ministerio da
mientras inicia un proceso en el cual se verifica que se reconoce la persona afiliada y

se aprueba y se asigna una EPS.

Grupos del Sisben

través w
la encuesta W
el SISBEN et Grupo A Grupo B Grupo € Grupo D

Las personas que NO tienen Jobrea e pobreza moderada vulnerable no pobre,
capacidad de pago entran al Desde Hasta Desde
sai beidiad d

st osce Hazta
rég Alssecoss as Blersee .87 a as o 021
id i

io por el A
el cual es el Sistema de
Informacién Colombiano

que permite identificar
a la poblacién potencial . — .
P beneﬂpciaria i Nivel 1 Aliacidn Subsidiado

programas sociales. Ao1 - c1 8
‘ Nivel 2

wwwicallgovo
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- ¥ wld O
e 2. . .
i Poblaciones Especiales
®
tlfsat‘algg ‘:i No requiere de encuesta de
ensa it SISBEN para afiliarse, en este
R i ienece 2 igua delos caso el proceso de afiliacion
2 sigulentes poblaciones se realiza a través de un
g especlales noes HZICEEBEI}I‘JO i k
< ~ 9 :0"3?';;: Shicuesta 3135t j"' listado censal que remite las
) este ktad ,
|+ £ sutoridades o entidades entidades a cargo de estas

especificas, por ejemplo: poblacionesa la secretaria de

los gobernadores de los
cabildos indigenas, el Salud publica'
Departamento de la
Prosperidad Social, el
Ministerio del Interior, el

Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, entre otras.

l'

La contratista Melfides Carabali refiri6 que existen solo dos condiciones para solicitar
servicio de ambulancia
- De institucion a institucion de salud

- Hospitalizacién en casa
La contratista Carolina Restrepo informo que la linea 106 a partir del proximo fin de

semana, el horario sera de lunes a viernes de 8: 00 am a 6: 00 pm
Se anexan al acta las paginas de consulta adres y Sisbén
https://www.adres.gov.co/consulte-su-eps
https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-grupo.aspx

3. Cierre:
Siendo las 05:00 pm se dio por terminada la reunion, donde participaron dos

hombres (2) diecinueve mujeres (19) para un total de 21 personas.
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

2 FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
- Programar reunibn con las 22| Maria Isabel | Por definir
instituciones educativas priorizadas Méndez y Paola

Malhechor

- Presentaciones de las zonas unificadas | Maria Isabel | 10/abr/2023
Méndez y Paola
Malhechor

Acta de entrega de material por | Mirlelly Torres A. 27/mar/2023

institucion educativa a cada zona

- Socializacién del PIC al equipo:
- SPA Sonia Vélez Por definir

Modelo de salud mental José David Mesa

Carpeta en fisico de las instituciones
educativas y otros, con casos de suicidio
la cual permanecerd en la Secretaria | Equipos por zona | 27/mar/2023
Distrital de Salud en salud mental bajo la

custodia de Viviana Villa

Generar oficio unificado de presentacion
del proceso a desarrollar en la institucion
emitido por la Secretaria Distrital
. .| Yamileth Campaz | 27/mar/2023
subgrupo de salud mental y convivencia

para entregar en las Instituciones

educativas con copia de recibido
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Enviar guia de pasaje a la palabra al
Paola Rivas 27/mar/2023
Wasap
- En cada reunién se evaluara al equipo
con 5 preguntas de la guia pasaje a la
palabra Carolina Restrepo | 10/mar/2023
- El Dr. Malaver ser4 el encargado de
las preguntas evaluativas a | Dr. José Malaver 27/mar/2023

Firmas (responsables)

//: 1 / — :i[:j
/’f#f"wﬂ:’r y‘a—é.—w’f—: e

ADRIANA MERCEDES SARRIA OSPINA
Contratista
Secretaria Distrital de Salud

NOTA: Se anexa registro fotografico compuesto por un (1) folio y listado de asistencia compuesto por dos (2) folios, para un total de (3)

folios

Elaboro: Adriana Mercedes Sarria -Contratista
Reviso. Mirlelly Torres - Contratista
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Registro Fotogréafico

Fuente: Seguimiento orientacion y actualizacién de las situaciones de salud mental al subgrupo de salud mental y convivencia.
Fecha: 27/mar/2023 Hora: 02:00 pm a 05:00 pm Lugar: Auditorio principal Secretaria de salud
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